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Information til eksterne samarbejdspartnere  

om sikkert og sundt arbejde 

Velkommen! 
BIOFOS byder dig velkommen. 

BIOFOS prioriterer kvalitet, miljø og arbejdsmiljø højt, og vi er derfor certificeret efter 
ISO 9001, ISO 14001 og ISO 45001. 

Vi forventer du bidrager til vores indsats for en sikker og sund arbejdsplads. Du skal derfor, udover at 
overholde gældende lovgivning, også følge de retningslinjer du finder i denne information, samt de 
anvisninger du måtte modtage, mens du er hos os. 

Eventuelle overtrædelser kan i sidste ende medføre en standsning af arbejdet. 

Digital registrering   
Når du ankommer og forlader BIOFOS, skal du tjekker ind/ud på vores terminaler. Det sikrer, 
at vi til enhver tid ved, hvor du er i tilfælde af en evakueringssituation.  

 
Ulykker 
Ved nødstilfælde kontakt 112 og vagten/kontrolrummet. Ved behov for skadestuebesøg 
kontakt 1813, inden du tager af sted. Alle nærved-ulykker og ulykker med fravær behandles i 
din egen arbejdsmiljøorganisation. Men orienter vores 
arbejdsmiljøkonsulent/arbejdsmiljøkoordinator/din kontaktperson i BIOFOS. 

Arbejde udenfor normal arbejdstid 
Hvis det er nødvendigt at arbejde uden for normal arbejdstid, skal dette aftales med din kontakt-
person. Husk at give besked til kontrolrummet, når du fortsætter/ankommer uden for normal 
arbejdstid, samt når du forlader anlægget. Normal arbejdstid er mandag-fredag kl. 06.00-18.00. 
Kontrolrummet er døgnbemandet. Vær opmærksom på særlige krav i forhold til støj. 

Generelle retningslinjer 
• Alt arbejde skal være aftalt og koordineret med din kontaktperson. Du må ikke 

foretage indgreb i/arbejde på elektriske og/eller mekaniske installationer uden en 
aftale med din kontaktperson. 

• Ved arbejde i ATEX-områder skal der altid foreligge en tilladelse fra BIOFOS. Du skal 
have en arbejdsbeskrivelse og risikovurdering for arbejdet. Vagten skal orienteres om 
at du kommer (og gerne i god tid) og du skal tjekke ind og ud i vagten. Vagten vil 
udlevere en gasalarm som du skal have med, når du udfører dit arbejde.   

• På BIOFOS områder findes forskellige visuelle og akustiske alarmgivere samt 
samlingssteder, som en del af vores beredskab.  Vores arbejdsmiljøkonsulent/ 
arbejdsmiljøkoordinator/din kontaktperson vil oplyse dig om BIOFOS beredskab ved 
opstart.  

• Sikkerhedsskilte skal følges, og byggepladshegn/afspærringer skal respekteres 
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• Uden for rent administrative arbejdspladser anvendes der arbejdstøj og sikkerhedssko 

• Åbne overfladiske sår skal være forsvarligt dækket, så der ikke er risiko for, at der 
indtrænger bakterier og/eller vira fra spildevand, slam eller aerosoler. Ved 
tvivlstilfælde kontakt BIOFOS’ arbejdsmiljøkonsulent/arbejdsmiljøkoordinator 

• Tekniske hjælpemidler skal være efterset og i forsvarlig stand, efter de til enhver tid 
gældende retningslinjer. Dokumentationer skal kunne fremvises. Alt udstyr skal være 
mærket med virksomhedsnavn 

• Dokumentation for uddannelses- eller certifikatkrævende arbejdsopgaver skal kunne 
fremvises på forlangende 

• Opgaver, der betragtes som ”særlig farligt arbejde”, kræver, at der er udarbejdes en 
risikovurdering. Denne skal koordineres med BIOFOS arbejdsmiljøkoordinator/din 
kontaktperson. BIOFOS har udarbejdet skema, der kan stilles til rådighed. 

 
Kloakbekendtgørelsen (Arbejdstilsynets bekendtgørelse nr. 473) 
Kloakbekendtgørelsen omfatter arbejde i og indretning af spilde- og regnvandsafledningssystemer, 
herunder kloak- og regnvandsledninger, bygværker, pumpebrønde, pumpestationer, renseanlæg og 
regnvandsbassiner. Omfattet af kloakbekendtgørelsen er; Arbejdsgivere, ansatte, leverandører, 
installatører, reparatører, projekterende, rådgivere og planlæggere efter arbejdsmiljølovens 
almindelige regler. 

I tilfælde af gentagen kontakt med spildevand, slam eller aerosoler kræves der vaccination mod 
hepatitis A, stivkrampe og polio. BIOFOS har suppleret Kloakbekendtgørelsens vaccinationskrav med 
hepatitis B. Dokumentation for gennemført vaccination skal kunne vises på forlangende. 

Udfører du arbejde, der er omfattet af kloakbekendtgørelsen, skal du iagttage følgende: 

• Der er badepligt efter arbejdstidsophør 

• Der arbejdes i lange bukser og sikkerhedssko 

• Vask hænder før og efter toiletbesøg og før spisning og før rygning 

• Du må kun spise og drikke i rene områder – spørg din kontaktperson 
• Der er særlige krav til brug af værnemidler, og der kan være forbud mod at arbejde alene 

samt krav til brug om måleudstyr. Koordiner med din kontaktperson/ arbejdsmiljøkonsulent/ 
arbejdsmiljøkoordinator 

• Gravide må ikke udføre arbejde, der er omfattet af kloakbekendtgørelsen 

Affald 
Affald skal bortskaffes efter de til enhver tid gælder love og regler nationalt og lokalt.  

Alkohol, rygning og euforiserende stoffer 
Al indtagelse af alkohol, og euforiserende stoffer, er ikke tilladt. Ligesom det ikke er tilladt at 
møde påvirket på arbejde. 

BIOFOS er en røgfri arbejdsplads, hvor alle kan færdes uden at blive udsat for passiv rygning. Det 
betyder, at alle BIOFOS’ arealer og matrikler er røgfrie, herunder ophold i private- og erhvervskø-
retøjer og skurvogne. Snus, e-cigaretter og lignende, sidestilles med tobaksrygning og er ikke tilladt. 

Parkering og færdsel 
Parkering sker på de afmærkede parkeringspladser eller efter aftale på andre anviste områder. Der 
er en hastighedsgrænse på 20 km/t. Vær særligt opmærksom på, at vi er mange mennesker, der 
færdes på anlægget. Vis derfor hensyn. Følg skiltning og evt. mærkning omkring adskillelse af og 
kørende trafik.  


